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Sveučilište u Rijeci, 

Učiteljski fakultet 

 

Odbor za osiguravanje  

i unapređivanje kvalitete 

 

Z A P I S N I K 

 

74. sjednice Odbora za osiguravanje i unapređivanje kvalitete, održane 12. lipnja 2023. s 

početkom u 14:00 sati, u prostoriji br. 380 Učiteljskog fakulteta u Rijeci  

 

Prisutni: predstavnice nastavnika – predsjednica Odbora, izv. prof. dr. sc. Maja Verdonik, dr. sc. 

Sanja Ljubičić, viša asistentica i Željka Ivković Hodžić, pred., predstavnica uprave doc. dr. sc. 

Ester Vidović, predstavnica vanjskih dionika Davorka Guštin, prof. i predstavnik stručne službe 

Željko Ševerdija  

Odsutni: predstavnica vanjskih dionika Bojana Matešin, prof. i predstavnica studenata Ivona 

Marešić.  

Pored navedenih, sjednici su prisustvovale predsjednica odnosno članica prethodnog saziva 

Odbora, doc. dr. sc. Anita Rončević i Vesna Katić, v. pred.    

 

Dnevni red: 

 

1. Prihvaćanje Dnevnog reda 74. sjednice Odbora za osiguravanje i unapređivanje 

kvalitete i Zapisnika 73. sjednice Odbora za osiguravanje i unapređivanje kvalitete 

2. Informacije Predsjednice Odbora za osiguravanje i unapređivanje kvalitete 

3. Priprema dokumenta SWOT analiza – Strategija razvoja Učiteljskoga fakulteta u 

Rijeci 2021. – 2025. – Akcijski plan  

4. Razno  

 

 

Ad 1. Dnevni red 74. sjednice Odbora za osiguravanje i unapređivanje kvalitete i Zapisnik 73. 

sjednice Odbora prihvaćeni su jednoglasno, bez primjedbi.  

 

Ad. 2. Predsjednica Odbora, izv. prof. dr. sc. Maja Verdonik izvijestila je prisutne o sljedećem. 

 

- Prema uputi Odbora za osiguravanje i unapređivanje kvalitete Sveučilišta u Rijeci i dogovoru sa 

73. sjednice Odbora UF-a, prisutni su zamoljeni da do 14. 6. 2023. mejlom dostave Predsjednici 

Odbora UF-a svoje eventualne primjedbe uz prijedlog novog Pravilnika o sustavu osiguravanja i 

unapređivanja kvalitete Sveučilišta u Rijeci, te uz prijedloge Upitnika za vrednovanje nastave na 
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kolegiju od strane studenata i Upitnika za vrednovanje nastavnika od strane studenata, koji će se 

primjenjivati od iduće ak. godine. 

Dosad je svoje prijedloge uz upitnike za vrednovanje nastavnika i nastave dostavila kolegica 

Željka Ivković Hodžić.   

 

- Nakon što je, na prijedlog Dekana UF-a, Odboru za osiguravanje i unapređivanje kvalitete 

Sveučilišta u Rijeci upućena molba za odgodu provedbe unutarnje prosudbe do ak. godine 

2024./2025. ili, u slučaju da to ne bude moguće, do travnja 2024. godine – od Odbora Sveučilišta 

dobiven je odgovor prema kojem će unutarnja prosudba sustava osiguravanja kvalitete na 

Učiteljskom fakultetu u Rijeci biti provedena u travnju 2024. godine. Prisutnima je ovaj odgovor 

proslijeđen na uvid e-poštom.   

 

- U tijeku je evaluacija nastave od strane studenata u ljetnom semestru ak. godine 2022./2023. na 

Učiteljskom fakultetu u Rijeci. Rezultati ankete bit će dostupni nastavnicima u rujnu 2023., po 

završetku ispitnih rokova.  

 

- Dana 7. 6. 2023. Predsjednica je sudjelovala u radu Okruglog stola s naslovom Unaprjeđenje 

pravičnosti i uključivosti visokog obrazovanja u Hrvatskoj: preporuke za javne politike, u 

organizaciji Udruge za razvoj visokoga školstva Universitas Rijeka, i Instituta za razvoj 

obrazovanja Zagreb. Prisutni su informirani o sadržaju Okruglog stola te im je e-poštom 

dostavljen materijal i uputa o mogućnosti sudjelovanja u e-konzultacijama kao i u radu Mreže 

Obrazovanje za sve u okviru koje je Okrugli stol održan. 

 

Ad. 3. U raspravi o pripremi dokumenta SWOT analiza – Strategija razvoja Učiteljskoga 

fakulteta u Rijeci 2021. – 2025. – Akcijski plan sudjelovale su, uz prisutne članove Odbora, i 

kolegice Anita Rončević i Vesna Katić. 

U svrhu izrade dokumenta koji će sadržavati rezultate SWOT analize, provedene na Učiteljskom 

fakultetu u Rijeci u studenom 2022., prijedloge izmjena i dopuna Strategije razvoja Učiteljskoga 

fakulteta u Rijeci 2021. – 2025. i Akcijski plan za 2023. godinu dogovoreno je kao što slijedi.  

Do sljedeće sjednice Odbora, zakazane za 20. 6. 2023.: 

- Predsjednica Odbora poslat će svima rezultate SWOT analize 

- Tajnik će poslati svima dokument Strategije razvoja Učiteljskoga fakulteta u Rijeci 

2021. – 2025. u word formatu  

- članovi Odbora će do ponedjeljka, 19. 6. 2023. pripremiti svoje prijedloge izmjena i 

dopuna Strategije, povezane s rezultatima SWOT analize, o kojima će se raspraviti na 

sljedećoj sjednici Odbora, na kojoj će se pripremiti i Akcijski plan za 2023. godinu.   

 

Ad. 4. U okviru točke Razno nije bilo rasprave.  

 

Sjednica je završena u 15:00 sati. 
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Zapisničarka: 

 
izv. prof. dr. sc. Maja Verdonik, 

predsjednica Odbora  

za osiguravanje i unapređivanje kvalitete 

 

U Rijeci, 13. 6. 2023. 

  

  


