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KLASA: 003-01/18-03/02 [
URBROJ: 2170-57-01-18-141
Rijeka, 18. travnja 2018,

U skladu s &lankom 112. stavak 13. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju (,Narodne
novine” broj 123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 02/07, 46/07, 45/09, 63/11, 94/13, 139/13, 101/14,
60/15, 131/17) i ¢lankom 3. stavak 2. Statuta Sveucilidta u Rijeci (KLASA: 011-01/16-01/16; URBROJ:
2170-57-01-16-1, od 4. studenog 2016. godine) i Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Sveucilista
u Rijeci (KLASA: 011-01/18-01/04; URBROJ: 2170-57-01-18-2, od 20. ozujka 2018. godine), Senat
Sveuciliéta u Rijeci je na svojoj 13. sjednici odrzanoj 18. travnja 2018. donio sljedecu
ODLUKU
1.
Donosi se Dodatak Etickom kodeksu Sveuéilista u Rijeci, koji €ini sastavni dio ove Odluke.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja

Dostaviti:

- sastavnicama Sveudilista,
- Vijecu Casti Sveucilidta,

- Pismohrani.
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KLASA: 011-01/18-01/08
URBROJ: 2170-57-01-18-1
Rijeka, 18. travnja 2018.

U skiadu s &lankom 112. stavak 13. Zakona o zna nstvenaj djelatnosti i visokom obrazovanju (,Narodne
novine” broj 123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 02/07, 46/07, 45/09, 63/11, 94/13, 139/13, 101/14,

v

60/15, 131/17) i ¢lankom 3. stavak 2. Statuta syeucilidta u Rijeci, Senat Sveudilidta u Rijeci na svojoj 13.
sjednici odranoj 18. travnja 2018. godine donosi

DODATAK ETIEKOM KODEKSU SVEUCILISTA U RUEC

Opce odredbe i upotreba pojmova
Clanak 1.

(1) Ovim Dodatkom Etitkom kodeksu sveutili¥ta u Rijeci (u daljnjem tekstu: Dodatak Etitkom kodeksu)
ureduje se osnivanje, djelokrug i natin rada etickih povjerenstava i Vijeca Castina Sveudiiidtu u Rijeci.

{2) Pojmovi koji se koriste u ovom Dodatku Etitkom kodeksu imaju znatenje kakvo im je odredeno
Etickim kodeksom Sveugilista u Rijeci {u daljnjem tekstu: Eticki kodeks).

(3) Izrazi koji se koriste u ovom Dodatku Etiékom kodeksu, odnose se jednako na sve osobe, neovisno
o spolnom i rodnom identitetu.

Clanak 2.

Radi promicanja etickih nalela i vrijednosti utvrdenih Etickim kodeksom, skrbi o provedbi EtiCkog
kodeksa te davanja misljenja o postojanju povrede Eti¢kog kodeksa u razmatranim slu¢ajevima, na
sveudiligtu u Rijeci kao savjetodavna tijela osnivaju se:

- etitka povjerenstva sastavnica

- Etitko povjerensivo Sveutilista u Rijeci {u daljnjem tekstu: Eticko povjerenstvo SveutiliSta) i

. Vije¢e Zasti Sveudilista u Rijeci (u daljnjem tekstu Vijece asti).

Eti¢ko povjerenstvo sastavnice
Clanak 3.
(1) Etitko povierenstvo sastavnice oshiva se na visokim utili§tima u sastavu Sveucilista {fakulteti i
umjetnitka akademija).

{2) Etitko povjerenstvo sastavnice mode se osnovati i na sveutilisnim odjelima, a po potrebi i na
drugim sastavnicama Sveutilista.

(3) Etitko povijerenstvo sastavnice ima 3 {tri) ¢lana. Jedan &lan bira se iz redova studenata.

{4) Predsjednika i lanove etickog povjerenstva sastavnice imenuje struéno vijeée sastavnice na
prijedlog Celnika sastavnice. Clan etitkog povjerenstva sastavnice iz redova studenata imenuje se
na prijediog Studentskog zbora sastavnice.




(5)

Clanovi etickog povierenstva sastavnice ne mogu biti dekan i prodekan te procelnik odjela i
zamjenik prodelnika odjela odnosno gelnik i zamjenik gelnika druge sastavnice iz stavka 2. ovog
clanka.

Eticko povjerenstvo Sveudilista
Clanak 4.

Etitko povjerenstvo SveudiliSta osniva se za struéne sluzbe i druge ustrojstvene jedinice Sveucilista
kao i druge sastavnice Sveutilita iz Clanka 3. stavka 2. ovog Dodatka etitkom kodeksu na kojima
nije osnovano etitko povjerenstvo.

Etitko povjerenstvo Sveutilista ima 5 (pet) ¢lanova. U imenovanju clanova vodit e se racuna o
zastupljenosti razliitih struktura zaposlenika {znanstveno, nastavno, struéno-administrativno
osoblje). Jedan &lan bira se iz redova studenata.

Predsjednika i &lanove Etickog povjerenstva Sveulilitta imenuje Senat na prijedlog rektora,
odnosno Studentskog zbora Sveudilista.

Elanovi Etitkog povjerenstva Sveudilista ne mogu biti rektor, prorektor, predstojnik sveuciliénog
centra i njegov zamjenik te Celnici i zamjenici gelnika drugih sastavnica Sveudilista iz ¢lanka 3.
stavka 2. ovog Dodatka Etickom kodeksu.

Mandat i nadin rada eti¢kih povjerenstava
Clanak 5.

Mandat flanova etitkog povjerenstva sastavnice i Etitkog povierenstva Sveutilidta (u dalinjem
tekstu: eti¢ko povjerenstvo) je 3 (tri) godine.

Mandat &lanu iz redova studenata je 3 {tri} godine ili kraée ako prije isteka mandata izgubi status
studenta.

Etitko povierenstvo radi na sjednicama.
Etitko povjerenstvo donosi posiovnik o radu.

Jednom godinje eticko povjerenstvo podnosi o svom radu izvjedce struénom vijecu sastavnice |
Vijeéu Easti.

Postupak pred etickim povjerenstvom

Clanak 6.

Postupak pred nadleinim etickim povierenstvom pokrece se pisanim zahtjevom za davanjem misljenja
o postojanju povrede Etitkog kodeksa (u daljnjem tekstu: zahtjev).

Clanak 7.

(1) Zahtjev moZe podnijeti svaki clan sveutilisne zajednice.




(2) Zahtjev sadrii:

- ime i prezime podnositelja zahtjeva (uz mogucnost zahtjeva anonimnosti);
pitanje o kojem se traZi midljenje etickog povijerenstva;

. oznaku odredbe Eti¢kog kodeksa u vezi s kojom se trazi misljenje; te

- okolnosti slutaja, gdje je to primjenjivo s relevantnim dokazima u prilogu.

H

" (3) Zahtjev se podnosi u pisanom obliku putem pisarnice i elektronickom postom predsjedniku etickog
povjeregnstva.

Clanak 8.

(1) Etitko povjerenstvo moZe od podnositelja zatraZiti dopunu zahtjeva odnosno dodatna pisana
oéitovanja i razjadnjenja.

(2) Ako se u zahtjevu traZi midljenje o konkretnom sluéaju, etitko povijerenstvo zatraZit Ce ocitovanje i
razjadnjenja od zainteresiranih osoba.

Clanak 9.

U razmatranju predmeta eti¢ko povjerenstvo moie zatraZiti dodatna o&itovanja i odgovarajuca struéna
mitljenja, vodedi se natelima neovisnosti, samostalnosti i rje$avanja predmeta u razumnom roku.

Clanak 10.

(1) Postupak pred etitkim povjerenstvom zavréava donoenjem mislienja o postojanju povrede Etitkog
kodeksa u razmatranom siuaju.

(2) Midljenje etickog povjerenstva sadrZi:

- kratak opis zahtjeva;

- nadela i/ili odredbe Eti¢kog kodeksa koje je etitko povjerenstvo uzelo u ohzir;
- obrazloZenje miijenja.

(3) Midljenje moZe sadrzavati preporuke i prijedioge.
{4) Midljenje se donosi natpolovicnom vedinom glasova svih ¢lanova etickog povjerenstva.

{6) Misljenje se dostavija podnesitelju zahtjeva i objavljuje sukladno &lanku 15. ovog Dodatka Etickom
kodeksu.

{7) Midljenje etitkog povjerenstva djeluje snagom svoje argumentacije i doprinosi odriavanju i
podizanju eti¢kih standarda na Sveudilistu.

lzuzete
Clanak 11.
U radu etitkog povjerenstva ne moZe sudjelovati clan u odnosu na &ije postupanje je podnesen zahtjev

za davanjem miljenja o postojanju povrede Eti€kog kodeksa ili je sam podnositelj zahtjeva u postupku,
U tom sluéaju imenovat ¢e se novi €lan prema odredbama ovoga Dodatka Etitkom kodeksu.




Osnivanje, sastav i djelokrug rada Vijeca Casti
Clanak 12.
(1) Vijeée Easti osniva se odlukom Senata Sveucilista.
(2) Vijece &asti ima pet ¢lanova koje imenuje Senat, kako slijedi:

- (Cetiri ¢lana iz redova nastavnika zaposlenih na znanstveno-nastavnom radnom mjestu redovitog
profesora ili redovitog profesora u trajnom zvanju, na prijedlog rektora;
- jedan ¢lan iz redova studenata, na prijedlog Studentskog zbora Sveutilista u Rijeci.

(3) Clanovi Vijeca €asti ne mogu biti rektor i prorektori Sveucilista niti celnici i njihovi zamjenici na
sastavnicama Sveucilista.

(4) Mandat &lanovima iz redova nastavnika je tri godine, a mandat clanu iz redova studenata je 3 (tri)
godine ili kraée ako mu prije isteka mandata prestane status studenta.

(5) Clanovi Vijeéa tasti iz svajih redova biraju predsjednika i zamjenika predsjednika Vijeca Casti.
(6) Vijece ¢asti donosi poslovnik o radu.
Clanak 13.

Vijece Easti ima sljedeci djelokrug rada:

- daje miljenje o postojanju povrede Eti¢kog kodeksa od strane Celnika Sveudilista i celnika
sastavnica;

- ovlasteno je tijelo za tumacenje Etitkog kodeksa;

- daje nacelna midljenja o etickim pitanjima;

- daje priopéenja vezana uz provedbu Etickog kodeksa i uoCene pojavnosti u akademskoj zajednici;

- prati uskladenost Eti¢koga kodeksa sa zakonima i drugim pravnim propisima Republike Hrvatske
te medunarodnim dokumentima koji su pravno obvezujuci za Republiku Hrvatsku;

- prema potrebi predlaZe Senatu izmjene i dopune Etickoga kodeksa;

- provodi redovite recenzije Eti¢koga kodeksa u razdobljima od pet godina;

- uskladuje rad etickih povjerenstava;

- zaprima godisnja izvje$c¢a o radu etickih povjerenstava;

- podnosi Senatu Sveutilita godisnja izvje$¢a o svome radu i radu etickih povjerenstava;

- organizira rasprave i sastanke posvecene tumacenju, primjeni i unapredivanju eti¢kih standarda
na Sveudilistu.

Clanak 14.

Odredbe &anka 6. do 11. ovog Dodatka Etitkom kodeksu na odgovarajuci se nacin primjenjuju i
na postupak pred Vijecem Casti.



Povjerljivost postupaka i javnost rada
Clanak 15.

(1) U postupcima utvrdivanja povrede Etitkog kodeksa vodit ¢e se raduna o zastiti dostojanstva i
osobnih podataka svih osoba u postuplu.

(2) Svaka obrada osobnih podataka vriit ce se u skladu s pozitivnim zakonodavstvom Republike
Hrvatske, pravom Europske unije i opéim aktima Sveuilista.

(3) Postupci utvrdivanja povreda Etickog kodeksa su povjerljivi kada se odnose na pojedine osobe.
(4) Etitko povjerenstvo i Vije¢e tasti mogu odluCiti da se pojedino misljenje objavi na mreznim
stranicama Sveudiliéta ili intranet portalu Syeudilitta. Radi zastite prava na privatnost iz misljenja se
mogu ukloniti osobni podaci osoba koje se u njemu spominju.
(5) Tumacenja Vijeca Casti objavljuju se na mreznim stranicama Sveutiliéta odnosno intranet portalu
Sveucilista.

Prijelazne i zavrine odredbe

Clanak 16.

(1) Sastavnice iz ¢lanka 3. stavka 1. ovog Dodatka Etickom kodeksu koje nisu osnovale svoja eticka
povjerenstva, osnovat ce ih u roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ovog Dodatka Etickom
kodeksu.

(2) Sastavnice koje su donijele opc¢e akte kojima su dodatno uredile postupak pred etickim
povjerenstvom, uskladit ce svoje akte s ovim Dodatkom Etickom kodeksu u roku od 60 dana od dana
stupanja na snagu OvVog Dodatka etitkom kodeksu.

(3) Ovaj Dodatak Etickom kodeksu stupa ha snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj ploci
Sveucilista u Rijeci

Ovaj Dodatak Etitkom kodeksu objavljen je na oglasn
godine.




