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OPĆE INFORMACIJE 

U 2019./2020. godini Katedra za metodike nastavnih predmeta prirodnih i društvenih 

znanosti Učiteljskog fakulteta Sveučilišta u Rijeci broji ukupno osam članova, odnosno četiri u 

znanstveno-nastavnim, tri u nastavnim i jednog u suradničkom zvanju. Članovi su u navedena 

zvanja izabrani u poljima: pedagogija, kineziologija, matematika i informatika, odnosno u 

njima pripadajućim granama i metodikama. 

 

ČLANOVI 

Članovi Katedre su: doc. dr. sc. Vilko Petrić (šef Katedre); izv. prof. dr. sc. Biljana 

Trajkovski; izv. prof. dr. sc. Dunja Anđić; Antonia Ćurić, asistentica; doc. dr. sc. Jasminka Mezak; 

Vesna Katić, viši predavač; dr. sc. Neva Slani, viši predavač, Sanja Vranić, predavač. 

 

POLAZIŠTE 

Polazeći od djelokruga rada Katedri, utvrđenog Statutom Učiteljskoga fakulteta u Rijeci 

(neslužbeni pročišćeni tekst, članci 10.–21.a), Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu 

Učiteljskoga fakulteta u Rijeci (članci 5.–7.) te na temelju Akcijskog plana za 2019. godinu 

Učiteljskoga fakulteta u Rijeci i kao nastavak Programa rada ove Katedre iz prethodnog 

mandatnog razdoblja pod vodstvom izv. prof. dr. sc. Dunje Anđić (2016. – 2019.). 

 

 

 



SADRŽAJ 

U Program rada Katedre za metodike nastavnih predmeta prirodnih i društvenih 

znanosti u mandatnom razdoblju od 2019. do 2022. godine ulazi sljedeće: 

 

1. Aktivno sudjelovanje u povećanju kapaciteta studijskih programa Učiteljskoga fakulteta i 

podizanju kvalitete studiranja na Učiteljskom fakultetu što podrazumijeva: 

1.1. razvijanje postojećih i uvođenje novih nastavnih predmeta Katedre, posebno 

izbornih nastavnih predmeta; 

1.2. izradu prijedloga izvedbenoga plana nastave u dijelu koji Katedra obuhvaća; 

1.3. izrada i ažuriranje detaljnih izvedbenih planova nastavnih predmeta Katedre; 

1.4. vrednovanje kvalitete nastave i uspješnosti studiranja na nastavnim predmetima 

Katedre; 

1.5. interdisciplinarni pristup u radu sa studentima tijekom nastave i pri sastavljanju 

tema završnih i diplomskih radova; 

1.6. usvajanje naslova i imenovanje mentora završnih i diplomskih radova iz područja 

nastavnih predmeta Katedre; 

1.7. poticanje dolaska gostujućih nastavnika i studenata i njihovo aktivno uključivanje 

u znanstveno-nastavni rad članova Katedre. 

 

 

2. Poticanje povećanja znanstvene i umjetničke produkcije što podrazumijeva: 

2.1. Poticanje sudjelovanja u radu na znanstveno-istraživačkim temama u okviru 

Strateškog programa znanstvenih istraživanja Učiteljskog fakulteta u Rijeci za razdoblje od 

2016. do 2020. godine; 

2.2. Poticanje sudjelovanja članova Katedre u radu na sveučilišnim potporama 

znanstvenim istraživanjima. Očekuje se najmanje sudjelovanje članova Katedre u radu na 

znanstvenom istraživanju u sklopu: UNIRI PROJEKATA 2018. – 2021. i UNIRI-plus PROJEKATA 

2019. – 2022; 

2.3.   Poticanje sudjelovanja članova Katedre u znanstveno – istraživačkim projektima 

nacionalnih i međunarodnih organizacija; 



2.4. Poticanje sudjelovanja članova Katedre u domaćim i međunarodnim znanstveno – 

stručnim organizacijama; 

2.5. Poticanje znanstvenog i stručnog usavršavanja članova Katedre u Republici 

Hrvatskoj i inozemstvu; 

2.6. Poticanje sudjelovanja članova Katedre na znanstvenim konferencijama. 

 

 

3. Programi cjeloživotnog učenja diplomiranih učitelja i odgajatelja 

3.1. Sudjelovanje članova Katedre u već postojećim (osmišljenim) cjeloživotnim 

programima učenja; 

3.2.  Osmišljavanje članova Katedre novih cjeloživotnih programima učenja u skladu s 

potrebama prakse. 

 

 

4. Osmišljavanje izvannastavnih aktivnosti nastavnika i studenata: 

4.1. suradnja s osnovnim školama i dječjim vrtićima (projekti, radionice); 

4.2. priprema i sudjelovanje u programu povodom obilježavanja Dana Fakulteta; 

4.3. priprema i sudjelovanje u programu Božićne priredbe; 

4.4. predlaganje studentskih radova za Festival završnih i diplomskih radova; 

4.5. sudjelovanje u zboru djelatnika Učiteljskog fakulteta u Rijeci. 

 

 

5. Suradnja s drugim Katedrama Učiteljskog fakulteta i drugih fakulteta u Rijeci i šire, kao i s 

ustanovama srodnih područja bavljenja te organizacijama civilnog društva. 

 

 


