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Izvješće o radu Odbora za osiguravanje i unapređivanje kvalitete  

Učiteljskog fakulteta u Rijeci u 2023. godini 

 

 

 Tijekom 2023. godine Odbor za osiguravanje i unapređivanje kvalitete Učiteljskog 

fakulteta u Rijeci broji osam članica / članova i to: 

predstavnici nastavnika  

- izv. prof. dr. sc. Maja Verdonik, predsjednica, predstavnica Katedre za metodike nastavnih 

predmeta humanističkih znanosti i umjetnosti (od 13. 3. 2023.)    

- Željka Ivković Hodžić, pred., predstavnica Katedre za obrazovne znanosti   

- dr. sc. Sanja Ljubičić, viši asistent, predstavnica Katedre za metodike nastavnih predmeta 

prirodnih i društvenih znanosti  

- prof. dr. sc. Sanja Tatalović Vorkapić, predstavnica Uprave fakulteta (od studenog 2023., do 

studenog 2023. dužnost je obavljala doc. dr. sc. Ester Vidović)    

- Željko Ševerdija, dipl. iur., predstavnik stručne službe 

- Ivona Marešić, predstavnica studenata 

- Bojana Matešin, prof., predstavnica vanjskih dionika (škola) 

- Davorka Guštin, prof., predstavnica vanjskih dionika (vrtića) 

 

U razdoblju od ožujka do prosinca 2023. godine održano je sedam sjednica o radu kojih su 

vođeni zapisnici.  

 

Aktivnosti  

navedene prema Zapisnicima sjednica Odbora, održanih tijekom 2023. godine 

 

svibanj 2023.  

- sjednica Odbora održana 29. 5. 2023. 

 

- dogovor o dugoročnom planu rada Odbora u razdoblju od 2023. do 2026. godine što uz druge 

aktivnosti, uključuje:  

- izradu prijedloga Priručnika za osiguravanje kvalitete rada na Učiteljskom fakultetu u 

Rijeci usklađenog sa Strategijom razvoja Učiteljskog fakulteta u Rijeci 2021. – 2025. 

- sudjelovanje u radu Odbora za osiguravanje i unapređivanje kvalitete Sveučilišta u Rijeci 

(suradnja s drugim sastavnicama Sveučilišta u Rijeci) 

- sudjelovanje u izradi samoanalize Učiteljskog fakulteta u Rijeci u svrhu postupka 

reakreditacije Fakulteta 

- sudjelovanje u pripremi za Unutarnju prosudbu sustava osiguravanja kvalitete na 

Učiteljskom Fakultetu.   

 

 



2 

 

lipanj 2023.  

- sjednice Odbora održane 12. 6. i 20. 6. 2023. 

 

- rasprava o prijedlogu novog Pravilnika o sustavu osiguravanja i unapređivanja kvalitete 

Sveučilišta u Rijeci, te o Prijedlozima upitnika za vrednovanje nastave na kolegiju od strane 

studenata i Prijedlogu upitnika za vrednovanje nastavnika od strane studenata – prijedlozi su 

upućeni Odboru za osiguravanje i unaprjeđivanje kvalitete Sveučilišta 

 

- rasprava o materijalima koje su pripremile predsjednica i članica Odbora u prethodnom sazivu, 

Anita Rončević i Vesna Katić, i to: rezultati SWOT analize, provedene na Učiteljskom fakultetu 

u Rijeci od 11. do 25. 11. 2022. godine, Strategija razvoja Učiteljskoga fakulteta u Rijeci 2021. – 

2025. i dosad pripremljeni dijelovi Postupovnika koji bi trebali biti ugrađeni u budući Priručnik 

za kvalitetu studiranja Učiteljskog fakulteta u Rijeci 

 

listopad 2023. 

- pripremni sastanak Odbora održan 4. 10. 2023. 

 

- tijekom listopada 2023. proveden je postupak reakreditacije na Učiteljskom fakultetu, u kojem 

su sudjelovali svi članovi Odbora; u narednom periodu očekuje se Izvješće Povjerenstva AZVO-a 

prema kojem će se dalje postupati 

 

studeni 2023.  

- sjednica Odbora održana 20. 11. 2023. 

 

- na molbu dekana Učiteljskog fakulteta, izv. prof. dr. sc. Darka Lončarića članovi Odbora 

izrazili su svoja mišljenja o smanjenom broju studenata upisanih u prve godine studija kao i 

prijedloge za poboljšanje ove situacije  

 

- za ljetni semestar ak. godine 2023./2024. najavljena je suradnička prosudba nastavnika, koju će 

organizirati prodekanica za znanost i osiguravanje kvalitete i članica Odbora, prof. dr. sc. Sanja 

Tatalović Vorkapić 

 

- postupak unutarnje prosudbe provest će se na Učiteljskom fakultetu u studenom 2024. godine, a 

u pripremi će Odbor surađivati s Upravom Fakulteta; naglasak će biti na predstavljanju aktivnosti 

provedenih u razdoblju od prethodne Unutarnje prosudbe sustava osiguravanja i unapređivanja 

kvalitete na Učiteljskom fakultetu, provedene 2019. godine  

 

- na prijedlog kolegice Željke Ivković Hodžić dogovoreno je da će se nastojati unaprijediti 

suradnja između vanjskih dionika i Učiteljskog fakulteta na način da se prikupe sve relevantne 
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informacije od mentora iz vježbaonica; kao doprinos unapređenju suradnje nastavit će se praksa 

održavanja predavanja na odabrane stručne teme nastavnicima Učiteljskog fakulteta u Rijeci  

 

prosinac 2023. 

- sjednica Odbora održana 19. 12. 2023. 

 

- u vezi s provedbom Akcijskog plana Odbora za osiguravanje i unapređivanje kvalitete 

Učiteljskog fakulteta u Rijeci za 2023. godinu, koji se temelji na Planu aktivnosti za 

unapređivanje unutarnjeg sustava kvalitete za period od 2021. do 2023., izrađenom prema 

preporukama i Očitovanju o Izvješću Povjerenstva za unutarnju prosudbu kvalitete Učiteljskog 

fakulteta Sveučilišta u Rijeci, u svrhu njegovog daljnjeg poboljšanja, dogovoreni su odnosno 

realizirani sljedeći koraci:   

 

Politika osiguravanja kvalitete  

U suradnji s Upravom Fakulteta – izraditi vlastiti Priručnik za kvalitetu, uz uvažavanje 

specifičnosti studija (nastavak rada prethodnog saziva Odbora).  

– planira se tijekom mandatnog razdoblja od 2023. do 2026. godine 

 

Izrada i odobravanje programa  

U suradnji s Upravom Fakulteta formalizirati kontinuirano prikupljanje podataka od vanjskih 

dionika – prijedlog: organizirati sastanak s vanjskim dionicima o načinu provedbe.  

- Uprava Fakulteta razmotrit će prijedloge upitnika pripremljenih u tu svrhu  

  

Učenje, poučavanje i vrednovanje usmjereni na studenta 

U suradnji s Prodekanicom za nastavu i studente i Stručnim vijećima – uvesti suradničku 

procjenu kao jedan od oblika institucijske provjere kvalitete rada nastavnika  

- prodekanica za znanost i osiguravanje kvalitete Sanja Tatalović Vorkapić predstavila je 

proceduru provođenja suradničke procjene nastave polazeći od Opisa postupka, navedenog u 

Priručniku za kvalitetu studiranja Sveučilišta u Rijeci, i s točkama: Cilj prosudbe, Odgovornost za 

provedbu postupka, Metodologija provedbe, Objavljivanje rezultata suradničke procjene, 

Preporučena dinamika provedbe i odaziv, Postupak kod nezadovoljavajućih vrednovanja i 

nesuglasnosti procjeni, Izdavanje potvrde o kvaliteti nastavnog rada u svrhu izbora u znanstveno 

zvanje, Preporuka nastavnicima – pohađanje radionice pripreme za suradničku procjenu; 

procedura provođenja suradničke procjene bit će predstavljena nastavnicima Učiteljskog fakulteta 

u Rijeci u veljači 2024. godine      

 

Nastavno osoblje 

U suradnji sa Stručnim vijećima – nastaviti aktivnosti na motiviranju studenata za ispunjavanje 

studentskih evaluacija potrebnih za institucijsku ocjenu rada nastavnika. 
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- predlaže se da studenti ispune anketu evaluacije nastave u zadnjem tjednu nastave u semestru, 

na zadnjim satovima nastave čime se očekuje da će biti postignuta što veća izlaznost studenata    

 

Resursi za učenje i podrška studentima 

U suradnji s Upravom Fakulteta i Stručnim vijećima – kontinuirano evaluirati zadovoljstvo 

postojećim resursima – predložiti načine provođenja.  

- aktivnosti će se planirati tijekom 2024. godine.  

 

 

 
izv. prof. dr. sc. Maja Verdonik, 

predsjednica Odbora  

za osiguravanje i unapređivanje kvalitete  

Učiteljskog fakulteta u Rijeci 

Rijeka, 31. 1. 2024.   


